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	Врач клинический фармаколог
	
	1
	Постоянно 
	18000,00
	Нормальная
	08.00
	16.00
	Высшее медицинское, действующий сертификат «Клиническая фармакология», опыт работы не менее 3-х лет
	
	Соц.пакет
	

	Врач эпидемиолог
	
	1
	Постоянно
	20000,00
	Нормальная
	08.00
	16.00
	Высшее медицинское, действующий сертификат «Эпидемиология», опыт работы не менее 3-х лет
	
	Соц.пакет
	

	Врач пульмонолог
	
	1
	Постоянно
	20000,00
	Сменный график работы
	08.00
	08.00
	Высшее медицинское, действующий сертификат «Пульмонология», опыт работы не менее 3-х лет
	
	Соц.пакет
	

	Врач онколог
	
	1
	Постоянно
	25000,00
	Нормальная
	08.00
	16.00
	Высшее медицинское, действующий сертификат «Онкология», опыт работы не менее 3-х лет
	
	Соц.пакет
	

	Врач терапевт участковый
	
	3
	Постоянно
	30000,00
	Нормальная
	08.00
	16.00
	Высшее медицинское, действующий сертификат «Терапия», опыт работы не менее 3-х лет
	
	Соц.пакет
	

	Врач терапевт 
	
	1
	Постоянно
	22000,00
	Нормальная 
	08.00
	16.00
	Высшее медицинское, действующий сертификат «Терапия», ТУ «Паллиативная медицинская помощь» опыт работы не менее 3-х лет
	
	Соц.пакет
	

	Помощник врача эпидемиолога
	
	1
	Постоянно
	18000,00
	Нормальная
	08.00
	16.00
	Среднее профессиональное медицинское, действующий сертификат «Эпидемиология», стаж работы не менее 1 года
	
	Соц.пакет
	



